Governo do Estado de Mato Grosso
SEDUC - Secretaria de Estado de Educagao

E.E. “PROF* ALZIRA MARIA DA SILVA”
Av. Marechal D. da Fonseca, n° 307, Centro - Fone (66) 99623-8252
Colider - MT

Edital Simplificado DRE n° 161/2025
Edital Simplificado Interno n° 01/2025
Cargo: Professor - Matematica
Vagas: 01
Turno: 18 aulas Matutino —22 horas

12 aulas Vespertino — 15 horas

CLASSIFICACAO
n’ | Candidato Entrevista Pontuac¢io | Resultado
1 | Alyne Keila Zorzo Vieira 26/05/24 — 12h30min 18 Aprovado
2 | Sandra Aparecida Guedes 26/05/24 — 12h40min 14 Aprovado

) Secreiaria

Rua Engenheiro Edgar Prado Arze, 215, Centro Politico Administrativo
CEP: 78049-3909 « Cuiaba - Malo Grosso mt.gov.br



ANEXO III - ENTREVISTA

Nome: ;\;ﬂﬂf’(ﬁfc\f . PCE (1 s Data: Ao/ 05 /A5 Hora: 12 A0
/ b .
Municipio: Gy DRE: __ Mn 2
Cargo: “Malonaliea
N9 629 - RAZ
Padrio de Entrevista para uso do Superior Hierdrquico (Diretor)
ITENS Pontuac¢io Status
Bom relacionamento interpessoal; (0 a 2) pontos %) Sim
I~ ( ) Nio
Flexibilidade; (0 a 2) pontos = ( ) Sim
O (<) Nio
Comunicagdo assertiva; (0 a 2) pontos j (<) Sim
1 ( ) Nio
Capacidade de mediagdo de conflitos; (0 a 2) pontos - (> Sim
if, ( )Nao
Trabalho em equipe; (0 a 2) pontos A (>4) Sim
L | (ONao
Sociabilizagdo: capacidade de compreender, respeitar e interagir r (<) Sim
com diferentes culturas, principalmente entre pessoas; (0 a 2) ,;_ ( ) Nio
pontos
Visdo estratégica: Conhecer e entender as demandas, seu () Sim
ambiente, identificando oportunidades e alternativas; (0 a 2) j ( ) Nio
pontos
Disponibilidade de desempenho horario de acordo com a ‘J (9 Sim
necessidade da unidade escolar; (0 a 1) ponto ( ) Nao
Conhecimentos basicos de Informatica: word, Excel; (0 a 1) ,L (9 Sim
ponto ( ) Nao
Cumprimento de prazos: prazos estabelecidos para entrega de (>) Sim
documentos; (0 a 1) ponto. i ( )Nao
Outras atribui¢des correlatas identificadas como necessarias: (0 a J (<) Sim
2) pontos; l ( ) Nao
PONTUACAO
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PORTARIA/SEDUC/00019/2024
Matricuia/ 134232
Diretor
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X

- el R w. o ey w R S
Nome: ('K‘QL\SY"“ s &L\‘ _.-"\\wm 2\%/ .x,_"-i U, Data:—-‘ﬁ/if_‘]i Hora: J&1- 9 3

Municipio: (l@(,\rl\j_?v DRE: [y 5)

Cargo: H\(:LL Y ‘JCLT\?\.( O\

GIR 13- A3+ Vet

ITENS Pontuacio Status
Bom relacionamento interpessoal; (0 a 2) pontos 2 (%) Sim
s ( ) Nao
Flexibilidade; (0 a 2) pontos y ( ) Sim
4 (<) Nao
Comunicagéo assertiva; (0 a 2) pontos 3 ( ) Sim
‘ ( ) Nao
Capacidade de mediag@o de conflitos; (0 a 2) pontos )L ( ) Sim
. ( ) Nao
Trabalho em equipe; (0 a 2) pontos jl ( ) Sim
( ) Nao
Sociabilizagdo: capacidade de compreender, respeitar e interagir ( ) Sim
com diferentes culturas, principalmente entre pessoas; (0 a 2) j ( ) Nio
pontos
Visdo estratégica: Conhecer e entender as demandas, seu .

; - : ; ; ~ ( ) Sim
ambiente, identificando oportunidades e alternativas; (0 a 2) '72 ( ) Nio
pontos '

Disponibilidade de desempenho horario de acordo com a p ( ) Sim
necessidade da unidade escolar; (0 a 1) ponto J/ ( ) Nao
Conhecimentos bésicos de Informatica: word, Excel; (0 a 1) D, (<) Sim
ponto ( ) Nao
Cumprimento de prazos: prazos estabelecidos para entrega de . (>¢) Sim
documentos; (0 a 1) ponto. -~ ( ) Nao
Outras atribui¢des correlatas identificadas como necessarias: (0 a q{ (<) Sim
2) pontos; { ( ) Niao
PONTUACAO [) ‘;‘7
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